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Koordinationsstelle BlickRichtungVielfalt e.V.

Vereinssatzung — Beschlussfassung vom 03.01.2019

§ 1 Name, Sitz, Geschiaftsjahr

(1) Der Verein fihrt den Namen Koordinationsstelle BlickRichtungVielfalt. Nach der

Eintragung in das Vereinsregister lautet der Name ,Koordinationsstelle
BlickRichtungVielfalt e.V.".

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Halle (Saale) und wird im Vereinsregister des Landes
Sachsen-Anhalt beim Amtsgericht Stendal gefiihrt.

(3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr endet am 31. Dezember

des Grindungsjahres.

§ 2 Gemeinniitziger Zweck,

satzungsverwirklichende Aufgaben bzw. MaBnahmen

(1) Der Verein mit Sitz in Halle (Saale) verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der
Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereins ist die Forderung der Erziehung gemaB § 52 (2) Abs. 7
Abgabenordnung, indem er Schilerinnen und Schiler zur Durchfihrung
selbstorganisierter Schileraustausche (nachfolgend ,Austausche” genannt) befahigt.

(3) Der Zweck des Vereins wird verwirklicht insbesondere durch:

a) das Herstellen und Halten des Kontakts zu austauschinteressierten
Schilerinnen und Schilern,

b) Unterstiitzung der dadurch zustande gekommenen Austausche in

www.blick-richtung-vielfalt.de
botschafter@blick-richtung-vielfalt.de



0
SQ08%
3 @3

ICKKIC ung\/iela ©

organisatorischer, materieller und finanzieller Hinsicht,
¢) Sammlung und Bereitstellung von Erfahrungswissen zur
Austauschdurchfiihrung,
d) offentliche Darstellung des Austauschgedankens und der Netzwerkarbeit,
e) Begleitung und Beratung der Austauschteilnehmenden in Prozessen der
Schulentwicklung.
(4) Zur Verwirklichung des Zwecks sowie zur Durchfiihrung der in § 2 (3) genannten

Aufgaben betreibt der Verein die Internetseite www.blick-richtung-vielfalt.de.

(5) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es
darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind, oder
durch unverhaltnismaBig hohe Vergiitungen begtnstigt werden. Notwendige
Auslagen sind nur im angemessenen Umfang unter Berlcksichtigung der
Gemeinnutzigkeit gegen Beleg erstattungsfahig.

(6) Der Vorstand ist grundsatzlich ehrenamtlich tatig. Die Mitgliederversammlung kann
eine jahrliche Ehrenamtspauschale sowie Ubungsleiterpauschalen fir Mitglieder

beschlielen.

§ 3 Arten der Mitgliedschaft

(1) Der Verein besteht aus Vollmitgliedern, assoziierten Mitgliedern und
Fordermitgliedern.

(2) Vollmitgliedschaft: Natirliche Personen, die ihre Bereitschaft zur Unterstitzung der
Vereinsarbeit erkldren und die Satzung anerkennen, kénnen Vollmitglieder des

Vereins werden. Naheres regelt § 4.
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(3) Assoziierte Mitgliedschaft: Nattrliche und juristische Personen, die die Anliegen des
Vereins teilen, konnen assoziierte Mitglieder des Vereins werden. Naheres regelt § 5.

(4) Fordermitgliedschaft: Naturliche und juristische Personen, die ihre Bereitschaft zur
finanziellen Unterstlitzung der Vereinsarbeit erkldren und die Satzung anerkennen,
kénnen Fordermitglieder des Vereins werden. Naheres regelt § 6.

(5) Die Mitglieder sollen den Verein in seinen Aufgaben nach Kraften fordern und sind
gehalten, alles zu unterlassen, was dessen Gemeinnltzigkeit, den gemeinsamen
Interessen und dem Ansehen des Vereins, seiner Mitglieder und seiner Idee schaden

konnte.

§ 4 Vollmitgliedschaft

(1) Natdurliche Personen, die ihre Bereitschaft zur Unterstlitzung der Vereinsarbeit erklaren
und die Satzung anerkennen, kénnen Vollmitglieder des Vereins werden —
nachfo.lgend werden diese ,Mitglieder” genannt.

(2) Es ist ein schriftliches Aufnahmegesuch an den Vorstand zu richten. Uber die
Aufnahme entscheidet der Vorstand. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht.
Abgelehnte Gesuche sollen der Mitgliederversammlung vorgelegt werden und sind
von 2/3 der Mitgliederversammlung anfechtbar. Der Aufnahmeantrag fiir eine
minderjahrige Person ist durch dessen gesetzlichen Vertreter zu stellen.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch:

a) Austritt

b) Streichung von der Mitgliederliste wegen Zahlungsverzug (siehe & 4 (6)),
c) Ausschluss aus wichtigem Grund (siehe § 4 (5)),

d) Tod (bzw. bei juristischen Personen mit deren Erléschen)

(4) Der Austritt (ordentliche Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentiber
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dem Vorstand. Er kann nur mit einer Frist von zwei Monaten zum Ende eines
Geschaftsjahres erklart werden.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus wichtigem Grund (auBerordentliche Kiindigung)
erfolgt durch die Mitgliederversammlung durch Beschluss mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Dem betroffenen Mitglied ist zuvor Gelegenheit zur
mindlichen und/oder schriftlichen Stellungnahme zu geben. Dem Mitglied sind zuvor
die Griinde schriftlich darzulegen. Der Verein ist berechtigt bis drei Tage vor der
Abstimmung diese zu erganzen. Der AusschlieBungsbeschluss ist schriftlich zu
begriinden. Die Mitgliedschaft endet mit Beschlussfassung. Der Beschluss ist dem
ehemaligen Mitglied per Einwurfeinschreiben zuzusenden.

Ist ein Mitglied oder Férdermitglied langer als 6 Monate mit der Zahlung von
Beitragen im Ruickstand, folgt die Streichung von der Mitgliederliste. Die Streichung ist
nur zuldssig, wenn das Mitglied trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung in Abstand
von acht Wochen den félligen Mitgliedsbeitrag nicht gezahlt hat und die Streichung
bei Nichtzahlung in der Mahnung angekiindigt worden ist. Die zweite Mahnung ist per
Einwurfeinschreiben zu versenden. Die Kosten hierfiir sind dem sdumigen Mitglied
aufzuerlegen. Die Streichung ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

Erreicht ein Mitglied das Alter von 30 Jahren, wird seine Mitgliedschaft automatisch in
eine assoziierte Mitgliedschaft Uberfihrt, sofern eine VereinsgroBe von 7 Mitgliedern

nicht unterschritten wird. Ausnahmen regelt die Geschaftsordnung.

§ 5 Assoziierte Mitglieder

Fir den Erwerb der assoziierten Mitgliedschaft gilt 84 (2) — (5) entsprechend.
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§ 6 Fordermitglieder

(1) Fur den Erwerb der Fordermitgliedschaft gilt §4 (2) — (6) entsprechend.
(2) Fordermitglieder haben ein Anrecht darauf, als solche auf der in §2 (4) genannten

Internetseite dargestellt zu werden.

§ 7 Mitgliedsbeitrage

(1) Es werden Geldbeitrage als regelmaBige Jahresbeitrdge zum Beginn des Geschaftsjahres
erhoben.

(2) Hoéhe und Falligkeit der Beitrdge der Mitglieder sowie der Fordermitglieder werden von
der Mitgliederversammlung in der Finanzordnung festgelegt. Assoziierte Mitglieder
zahlen keinen Beitrag und keine Aufnahmegebdihr. Fir Mitglieder und Férdermitglieder

besteht eine Aufnahmegebihr in Hohe des ersten zu erwartenden Beitrags.

§ 8 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat das Recht:
a) aktiv im Verein mitzuarbeiten,
b) zu wahlen und gewahlt zu werden,
¢) nach & 4 (4) aus dem Verein austreten,
d) sich offen und kritisch zur Arbeit des Vereins zu duBern,
e) vom Vorstand Uber die Grol3e des Vereins unterrichtet zu werden,
f) Verglinstigungen und Férderungen, die auf Grund entsprechender
Vereinsbeschlisse gewahrt werden, in Anspruch zu nehmen,

g) zu einer Teilnahme an sowie der Einladung zu allen
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Mitgliederversammlungen.
(2) Jedes Mitglied und Fordermitglied hat die Pflichten:
a) die Mitgliedsbeitrage plnktlich zu zahlen,
b) Ubernommene Aufgaben zu erfiillen und die Arbeit des Vereins zu
unterstitzen,
c¢) Vereinsbeschlisse und -ziele anzuerkennen und danach zu handeln.

(3) Naheres regelt die Geschéaftsordnung des Vereins.

§ 9 Organe

Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung.

§ 10 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung tagt mindestens einmal jéhrlich (ordentliche
Mitgliederversammlung). Eine Mitgliederversammlung ist ferner einzuberufen, wenn
besondere Griinde dies erforderlich machen (auBerordentliche
Mitgliederversammlung) oder mindestens ein Zehntel der Mitglieder die Einberufung
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt.

(2) Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von zwei
Wochen einzuberufen. Die Einberufung der Versammlung muss die Gegenstande der
Beschlussfassung (Tagesordnung) beinhalten. Die Tagesordnung kann nachtréglich
gemaB § 10 (6) von der Mitgliederversammlung geandert werden.

(3) Die Einladung erfolgt schriftlich an die letzte mitgeteilte Anschrift aller Mitglieder,

assoziierten Mitglieder und Férdermitglieder. Das Einladungsschreiben gilt diesen als
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zugegangen, wenn es an die letzte dem Verein bekannt gegebene Anschrift gerichtet

war. Wurde eine E-Mailadresse mitgeteilt, so soll die Einladung zusatzlich an die

zuletzt mitgeteilte E-Mailadresse erfolgen.

(4) Bei Anwesenheit von mindestens einem Vorstandsmitglied ist die ordnungsgemal3

einberufene Mitgliederversammlung stets beschlussfahig.

(5) Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehoren insbesondere

a)

b)

Wahl und Abwahl des Vorstandes,

Prifung des Jahresabschlusses durch einen von der Mitgliederversammlung zu
bestimmenden Kassenprifers oder Kassenpriferin innerhalb der ersten 8
Wochen nach Vorlage durch den Vorstand,

Wahl eines Versammlungsleiters oder einer Versammlungsleiterin,

Wahl eines Protokollfihrers oder einer Protokollfihrerin,

Beschlussfassung Uber die Geschéfts- und die Finanzordnung des Vereins
einschlieBlich der Grundsatze Uber die Erstattung von Aufwendungen
(Reisekosten),

Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstandes,

Entlastung des Vorstandes,

Einsetzung von Arbeitsgruppen

Anfechtung von abgelehnten Aufnahmegesuchen nach § 4 (2),
Genehmigung des vorldufigen Haushaltsplans fiir das néchste Geschaftsjahr,
Ausschluss von Mitgliedern nach 84 (5),

die Auflésung des Vereins.

(6) Uber Antrége auf Anderung oder Ergénzung der Tagesordnung entscheidet die

Mitgliederversammlung. Antrége auf die Abwahl des Vorstandes, auf Anderung der

Satzung einschlieBlich der Anderung des Vereinszwecks und auf Auflésung des

Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur
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Mitgliederversammlung zugegangen waren, kdnnen erst auf der nachsten
Mitgliederversammlung behandelt werden.

Beschlussfassungen und Wahlen erfolgen offen. Einem Antrag auf schriftliche
(verdeckte) Wahl muss stattgegeben werden. Blockwahlen sind zuléssig. Die
Mitgliederversammlung kann abweichende Verfahren beschlieBen.

Beschllisse und Wahlen sind zu protokollieren. Das Protokoll hat Ort, Datum,
beschlossene Tagesordnung und das Ergebnis der Abstimmungen/Wahlen zu
enthalten und ist vom Versammlungsleiter bzw. der Versammlungsleiterin sowie dem
Protokollant bzw. der Protokollantin zu unterschreiben.

Mitglieder haben auf der Mitgliederversammlung Rede- und Antragsrecht, Stimmrecht
sowie aktives und passives Wahlrecht.

Férdermitglieder und assoziierte Mitglieder haben auf der Mitgliederversammlung
Rederecht, aber kein Antragsrecht, kein Stimmrecht und kein aktives oder passives
Wahlrecht.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Die Abwahl des Vorstandes, Satzungsénderungen und die
Auflésung des Vereins kdnnen nur mit Zweidrittelmehrheit beschlossen werden und
nur wenn zwei Drittel aller Mitglieder anwesend sind. Stimmenthaltungen und
ungultige Stimmen bleiben auller Betracht.

Briefwahlen, Vollmachten oder Stimmboten unter Mitgliedern des Vereins sind
zugelassen.

Rederecht haben per (Video-)Anruf zugeschaltete Mitglieder, assoziierte Mitglieder und

Fordermitglieder. Per (Video-)Anruf zugeschaltete Mitglieder haben zudem Stimmrecht.
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§ 11 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus:
a) Einem oder einer Vorsitzenden,
b) einem oder einer stellvertretenden Vorsitzenden,
c¢) einem Schatzmeister oder einer Schatzmeisterin.
(2) Zusétzlich kann die Mitgliederversammlung noch folgende Amter besetzen:
a) Einen oder eine weiteren stellvertretenden Vorsitzenden,
b) einen oder eine Pressesprecher oder Pressesprecherin und
c) weitere Beisitzern in unbestimmter Anzahl.

(3) Das Geschlecht der in § 11 (1) genannten Amtstrager ist nicht naher bestimmt. Der
Gesamtvorstand ist hingegen so zu besetzen, dass die Paritdt ndherungsweise erreicht
werden soll. Kandidaturen fir die in § 11 (2) genannten Posten sind dahingehend zu
diskutieren.

(4) Die in § 11 (1) genannten Vorstandsmitglieder vertreten den Verein gerichtlich und
auBergerichtlich. Jedes dieser Mitglieder ist einzeln vertretungsberechtigt.

(5) Der gesamte Vorstand hat insbesondere die folgenden Aufgaben:

a) Einberufung der Mitgliederversammlung, Aufstellung, Ubersendung und
Erganzung dessen Tagesordnung nach § 10 (2) — (3),

b) Teilnahme an Mitgliederversammlungen mit mindestens einem
Vorstandsmitglied

c) Ausfihrung von Beschlissen der Mitgliederversammlung,

d) Vorbereitung des Haushaltsplans fir das Geschaftsjahr,

e) Durchfiihrung einer ordnungsgemafen Buchfihrung und Erstellung des
Jahresabschlusses,

f) Erstellung des Jahresberichts bis zum 31. Marz jeden Jahres fir das

vergangene Geschéftsjahr (inklusive gepriftem Jahresabschluss) und
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Erlauterung auf der Jahreshauptversammilung,
g) Beratung und Entscheidung Uber an den Verein gestellte Finanzantrédge im
Rahmen des Haushaltsplans.

Der Vorstand tagt mindestens alle acht Wochen - ggf. in Form von Telefon- oder
Videokonferenzen. Die Sitzungen des Vorstands sind nicht 6ffentlich — Mitglieder
kénnen aber ebenfalls an den Vorstandssitzungen teilnehmen. Uber die Konferenzen
sind mindestens Ergebnisprotokolle anzufertigen.
Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens oder genau die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Im
Falle der Stimmengleichheit wird die Abstimmung nach nochmaliger Beratung
wiederholt. Sollte im Wiederholungsfall eine erneute Stimmengleichheit festgestellt
werden, so entscheidet die Mitgliederversammlung.
Die Beschllsse des Vorstands werden protokolliert und das Protokoll wird vom
Sitzungsleiter oder der Sitzungsleiterin unterzeichnet.
Der Vorstand wird auf die Dauer von einem Jahr, hochstens aber bis zur ersten
Sitzung im neuen Geschaftsjahr, gewdhlt. Er tritt sein Amt mit der ersten Sitzung
eines Geschéftsjahres an. Wiederwahl ist zuldssig. Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln
zu wahlen. Der Vorstand bleibt solange im Amt bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.
Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus, besteht der Vorstand bis zur Neuwahl
des Vorstands aus den restlichen Personen. Der Restvorstand kann sich durch
Kooption selbst erganzen.
Vorstandsmitglieder konnen nach § 10 (11) wahrend ihrer Amtszeit nur durch die
Wahl eines neuen Vorstandsmitglieds abgewahlt werden.
Uber personelle Veranderungen im Vorstand sollen die Mitglieder innerhalb von zwei
Wochen unterrichtet werden.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehorden verlangt
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werden, da sie fiir die Eintragungsfahigkeit des Vereins im Register oder der
steuerlichen Gemeinndtzigkeit erforderlich sind, kann der Vorstand von sich aus
vornehmen, muss dies aber innerhalb von zwei Wochen Mitgliedern, assoziierten
Mitgliedern sowie Fordermitgliedern mitteilen.

(14) Der Vorstand kann zur Erfillung seiner Aufgaben eine Geschaftsstelle einrichten.

(15) Das Nahere regelt die Geschaftsordnung und die Finanzordnung des Vereins.

§ 12 Auflosung oder Aufhebung des Vereins, Beendigung aus anderen Griinden, Wegfall

steuerbeglinstigter Zwecke

(1) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter

Zwecke fallt das Vermogen des Vereins an den Schulverbund ,Blick tber den Zaun' e.

V., der es unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche

Zwecke zu verwenden hat.

(2) Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn dem Verein die
Rechtsfahigkeit entzogen wurde.

(3) Als Liquidatoren werden mindestens zwei Vorstandsmitglieder bestellt. Diese sind

einzelvertretungsberechtigt.
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